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 Хотите посетить нас в 
приграничных регионах?  

Вместе с организациями, с которыми у нас 

налажены партнерские отношения, мы 

приглашаем в свой регион группы из 

Германии и всей Европы, чтобы показать им 

компетенции немецко-датского приграничья и 

меньшинств на месте. Для полного 

понимания важно не только познакомиться с 

институциональной структурой меньшинств 

этого региона, но и лично пообщаться с их 

представителями. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Когда граница — не преграда 

Мы стремимся к лучшему 

взаимопониманию между немцами и 

датчанами, а также другими народами 

Европы: с 2020 года Сеть компетенций 

меньшинств Шлезвиг-Гольштейна и 

Южной Дании (MKN) выполняет важную 

работу по налаживанию отношений между 

меньшинствами и большинством 

населения в Шлезвиг-Гольштейне, Южной 

Дании и Европе в целом. 

Как объединение регионального, но в то 

же время межгосударственного значения с 

офисом в Академическом центре 

Занкельмарка MKN предлагает разные 

виды активности от и для национальных и 

региональных меньшинств в немецко-

датском приграничье. 

 

 

 

 

 

 

 

  

Национальны 
меньшинства  

- Пример 
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Приезд участников  

До 17.00 Приезд участников в Академию 
Занкельмарк, г. Эверзее 

Затем Приветствие 

Д-р Кристиан Плетцинг, директор 
Европейской академии земли Шлезвиг-
Гольштейн 

Хелен Кристианзен, координатор 
общества «Сеть компетентности по делам 
меньшинствам земли Шлезвиг-Гольштейн 
/ Южной Дании»  

 Представление программы семинара 

18.00 Ужин 

19.00 Вечерние беседы в неформальной 
атмосфере 

 

Национальные меньшинства и трансграничные 
проекты  

С 7.30 Завтрак   

9.30. Вводный доклад: национальные 
меньшинства на германо-датской 
границе, докладчица: Хелен Кристианзен 

10.30 Перерыв на кофе и чай 

11.00 Национальные меньшинства как 
региональный фактор, доклад 
Европейского центра по делам 
меньшинств (ECMI) 

12.30 Обед 

14.00 Город Фленсбург / трансграничные 
проекты 

Затем. Перерыв на кофе, чай и пирожные 

16.00 Региональная контора г. Падборг/ 
трансграничные проекты 

18.00 Ужин 

19.00 Вечерние беседы в неформальной 
атмосфере 

 

Северофризская этническая группа и датское 
меньшинство  

С 7.00 Завтрак   

08.00 Отъезд на остров Зюльт 

10.00 Прибытие датскую школу в квартал 
Кейтум 

12.30 Обед (ланч-пакеты) 

14.00 Прогулка по кварталу Кейтум, знакомство 
с фризской архитектурой   

15.30 Перерыв на кофе и чай 

16.00 Посещение музея «Старофризский дом» 

17.00 Посещение краеведческого общества 
«Зёльринг Фориининг» (Sölring Foriining) 

18.30 Ужин   

19.30 Возвращение в академию 

21.00 Прибытие в поселок Эверзее, вечерние 
беседы в неформальной атмосфере 

 

Синти и рома в Германии, датское меньшинство  

С 7.30 Завтрак   

09.30 Введение: синти и рома, немецкие синти и 
рома 

10.30 Перерыв на кофе и чай 

11.00 Представление земельного общества 
синти и рома 

12.30 Обед 

14.00 Отъезд в г. Фленсбург 

14.30 Посещение общества «Датское 
меньшинство в Южном Шлезвиге» (SSF), 
Йенс А. Кристианзен, Гитте Хоугаард-
Вернер 

16.00 Перерыв на кофе и чай 

16.30 Экскурсия по г. Фленсбургу 

18.00 Ужин в г. Фленсбург в индивидуальном 
порядке  

19.00 Свободное время, возвращение в 
академию Занкельмарк 

Немецкое меньшинство в Северном Шлезвиге  

С 7.30 Завтрак 

08.30 Отъезд на автобусе в датский город 
Апенраде 

09.15 Немецкое меньшинство, вводное 
выступление Уве Йенсена (BDN) 

11.00 Доклад: немецкое меньшинство между 
Германией и Данией?  

12.30 Обед 

13.00 Отъезд в г. Зондербург 

14.00 Экскурсия по музею Северного Шлезвига 

16.00 Возвращение в академию 

18.00 Ужин 

 

 

С 7.30 Завтрак  

9.00 Обмен впечатлениями, дискуссия по теме 
национальных меньшинств 

10.30 Подведение итогов, отклики участников 

12.30 Обед 

 Отъезд участников 

 

1-й день 

2-й день 

3-й день 

 

4-й день 

 

5-й день 

Национальны меньшинства – Пример 


